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Information ang kränkning, diskriminering, trakasserier, mobbning, hot eller 
arbetsmiljöfrågor 

 

Om du som anställd känner att du blivit….. 

• Kränkt 
• Diskriminerad 
• Trakasserad 
• Mobbad 
• Hotad 

….. kan/ska du vända dig till närmaste chef för att berätta din upplevelse. 

Detsamma gäller om du har arbetsmiljöfrågor. 

 

Vill eller kan du inte vända dig till närmaste chef kan du istället vända dig direkt till: 

• VD – Mats Åkerlund 

mats.akerlund@kfab.kungsor.se  eller 0227-415 03, 070-315 06 65 

• Styrelseordförande – Rigmor Åkesson 

rigmor.akesson@kungsor.se eller 0227-123 49, 070-317 46 97 

 

 


